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Informe de Actividades 2015-2016. Plantel La Duraznera (Tlaguepaque)

Con base en el Programa Sectorial de Educacion 2013-2018, se establece que se
deben proponer los mecanismos de informacion y rendicion de cuentas a la
comunidad por parte de las escuelas” asimismo queda establecido en los
ordenamientos que los directores de planteles de los subsistemas estatales de
Educacion Media Superior “deberan rendir los informes a los que alude la fraccion
XII Quater del articulo 14 de educacion, de la Ley General de Educacién”

Por lo anterior presento el siguiente informe acatando los lineamientos estatales a
este respecto, en tiempo y forma que comprende el periodo de agosto del 2015 —
julio 2016.

Situacion academica

l. Situacion académica del plantel
a) Matriculainscrita al inicio del ciclo escolar.

e Matricula inscrita al inicio del ciclo anterior 1,595 alumnos

¢ Numero de egresados en el ciclo escolar 399

e Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o moédulos
durante el ciclo escolar 1379

e Indice de certificacion expresado en porcentaje 100%.

e Indice de titulacién expresado en porcentaje 0%

La matricula del plantel rebasa la capacidad instalada por lo que durante el 2015
se autorizé la construccion de un nuevo modulo con recursos del Fondo de
Infraestructura 2015 lo que brinda la posibilidad de incrementar la cobertura.

Abandono escolar
Indice de abandono escolar expresados en porcentaje al término del ciclo escolar
— 58 de 1595
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b) Situacion del logro educativo de los estudiantes al término del ciclo

TABLA DE INFORMACION EN CANTIDADES

Ciclos escolares VieaeulE Alumnos de Bajas Alumnos AIu_mnos_’con Egresados
Nuevo Ingreso definitivas reprobados titulacion
Ag02014-A0st02015 1595 573 48 158 0 399
escolar.

Actualmente el nuevo reglamento de titulacion esta en proceso de revision, lo que
esperamos incida favorablemente en el incremento de este indicador, ya que las
diferentes modalidades vigentes no han sido una opcion viable y de interés para
los alumnos egresados sin titular que en su mayoria no lograron este objetivo por
promedio, por no haber acreditado al menos un mdédulo especializante.

c) indice de abandono escolar al término del ciclo escolar.

El indice de abandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo fue de
3.6%.

d) Estrategias de acompafiamientos implementadas por el plantel
durante el ciclo escolar para reducir el indice de abandono de los
estudiantes y resultados obtenidos.

1. Continuidad del programa “Yo no abandono”

Tutorias grupales para reducir el nUmero de alumnos en situacion de riesgo

3. Seguimiento con padres de familias de alumnas embarazadas para evitar el
abandono escolar

4. Otorgamiento de becas de inscripcion y alimenticias.

5. Consolidacion de la Unidad de Fortalecimiento Integral para tutorias y
orientacion educativa dirigida a alumnos en riesgo.

N

Las estrategias implementadas han permitido contener la desercion,
teniéndose durante estos ciclos solo 58 bajas. Por su parte el seguimiento con
padres de alumnas embarazadas, permitio al plantel evitar el abandono escolar de
alumnas en esta condicion, flexibilizandoles los requerimientos académicos para
su regularizacién al nacimiento de sus hijos.
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Principales estrategias para lograr la permanencia del alumno

1)
2)
3)

4)
5)

Programacion académica (Asignacion de Coordinador Académico por
academias).

Implementacion de eventos que permitan identidad y planeacion de vida
al estudiante como lo es Feria profesiografica

Estadisticas (indicadores de docentes) para asignacion de materias.
Transversalidad en las acciones.

Estrategia global de Prevencibn de Adicciones con visitas
institucionales, atencién de antidoping, socializacion.

De manera particular el area de tutorias, durante el ciclo escolar 2015-2016
atendi6 en su totalidad:

Se atendieron 250 padres de familia

Se canalizaron 25 familias a  atencién psicologica a
orientacion educativa

Se canalizaron 50 alumnos a tutorias

En el programa de Yo no abandono se otorgaron 58 becas
nuevas

Se le brindd tutoria individual a 90 alumnos

Se integraron 600 expedientes de 4° y 6° semestre

Se otorgaron 10 becas de uniformes

Se otorgaron 63 becas de libros

Se mandaron a examen de antidoping y tratamiento contra
adicciones a 16 alumnos.

indice de certificacion y, en su caso de titulacion del ciclo escolar
respecto del cual se rinde el informe.

EGRESADOS Y CERTIFICACION 2015 -2016
399 | EGRESADOS

58 | DESERCION

399 | CERTIFICADOS (100%)

516 | REPROBADOS
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| o |TTuLADOS (0%)

f) Numero de alumnos que hayan sido beneficiados por alguna beca
otorgada por la Subsecretaria de Educacion Media Superior a
través de su Programa Becas y en su caso, otros apoyos otorgados

alos alumnos.

INTERNAS
ECONOMICA
ALIMENTICIA
POR POR
PROMEDIO | NECESIDAD AREIELIAESS UL
PLANTEL 1155 48.5 9 173 152
TOTAL 115.5 48.5 9 173 152
POR POR
PROMEDIO | NECESIDAD DI T
TOTAL DE
ALUMNOS
BENEFICIADOS 178 57 9 244
CON BECA
ECONOMICA
EXTERNAS
EMS
PROSPERA TODAS LAS | ABANDONO 'gﬂﬁ:gx
MODALIDADES | ESCOLAR
196 90 84 0
196 90 84 0
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BECADOS

TOTAL GENERAL DE ALUMNOS

(No. Progresivo del listado)

766

g) En su caso, actividades y proyectos de vinculaciéon del plantel con
instituciones de los sectores publicos, social o privado en que
hayan participado sus alumnos y los resultados obtenidos.

Se establecieron 16 convenios de colaboracion con el sector empresarial y 4
convenios con dependencias gubernamentales o instituciones diversas, de las
cuales marca relevancia la alianza con
teniendo prestadores de servicio en alrededor de 50 instituciones educativas de

la Secretaria de Educacion Publica

nivel basico.
EMPRESAS CON CONVENIOS PARA PRACTICAS
NO. EMPRESA VIGENCIA REPRESENTANTE DOMICILIO-TELEFONO-E-MAIL
ESPREZZA CONCEPTO 30
HUMANO O CONSULTORIA DE | SEPTIEMBRE | FRANCISCO JAVIER |AV. JUSTO SIERRA NO. 2387 COL.
1 | GUADALAJARA S.A. DE C.V. 2016 FIGUEROA CASTILLO | LADRON DE GUEVARA
ENRIQUE GONZALEZ | AV. JUAN DE LA BARRERA NO.
2 | IMPRESOS A COLOR INDEFINIDA | soTo 5527 COL. EL CAMPESINO
ROBERTO MENDOZA | ESPAROLES NO. 160 COL. LA
3 | ALEDCA S.A. DE C.V. INDEFINIDA | TABARES DURAZNERA
ANTIGUA CARRETERA A CHAPALA
PROCESADORA DE LIC. GUILLERMO NO. 6730 COL. JUAN DE LA
4 | ALIMENTOS CALE INDEFINIDA | GUZMAN GOMEZ BARRERA
LIC. JUAN
ALEJANDRO GAONA | INCALPA NO. 800 COL. MANUEL
5 | ABARROTERA EL DUERO INDEFINIDA | MEJIA LOPEZ COTILLA
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C. JOSE GUADALUPE

BUENROSTRO PERIFERICO SUR NO. 6108 COL.
6 | GRUPO AFOST S.A. DE C.V. INDEFINIDA | MORENO MANUEL LOPEZ COTILLA
JUAN IGNACIO INCALPA NO. 73 COL. MANUEL
7 BOMBAS OMI E IPM INDEFINIDA | PARTIDA ARELLANO | LOPEZ COTILLA

BRAVO MONTACARGAS SLP
8 S.A. DE C.V.

INDEFINIDA

ESTEPHANIA
VAZQUEZ LOBATO

AV. LAZARO CARDENAS NO. 59
COL. ZONA INDUSTRIAL EL ALAMO

FRIMAX CARROCERIAS, S.R.L.
9 [DEC.V.

INDEFINIDA

JOSE HORACIO
FRANCES VALDES

CAMINO A SANTA CRUZ DEL VALLE
NO. 121 COL. VALLE DE LA
MISERICORDIA

ESTRUCTURAS JAMAR S.A. DE

LIC. LUIS ANGEL

SAN ENRIQUE NO. 1390 —A COL.

10 |cv. INDEFINIDA | MACIAS DEL TORO | VALLE DE LA MISERICORDIA
18ENERO  |LIC. VICTOR ORTIZ |C. ADMINISTRADORES NO. 5460
11 | COPIBEST S.A. DE C.V. 2017 GALLARZA COL. ARCOS DE GUADALUPE
COMERCIALIZADORA LIC. GERARDO SAN RAMON NO. 140 COL. VALLE
12 | FLEXIBLES S.A. DE C.V. INDEFINIDA | SANTOS OCHOA DE LA MISERICORDIA
C. ARROYO DE LA COLINA NO. 324
INDEFINIDA 1\, MIGUEL MANDA | COL. ARROYO SECO,
13 | FELECT VELAZCO TLAQUEPAQUE
C. OLIVER ISRAEL | AV. CONCEPCION NO. 6860 COL.
14 | PAGOMOTO S.A. DE C.V. INDEFINIDA | MARTINEZ VALENCIA | SAN JOSE DEL VALLE
FABRICANTE DE ENVASES LIC. MIGUEL ZARATE | C. VALVULA NO. 310 COL. LAS
15 | PLASTICOS ZZ S.A. DE C.V. INDEFINIDA | CABRERA PINTAS DE ABAJO
ING. FRANCISCO
JAVIER TORRES AV. LA PAZ NO. 44 COL. LOPEZ
16 | MAQUINADOS TOLUQUILLA INDEFINIDA | TORRES COTILLA

De las instituciones donde se realizaron convenios para servicio social destacan

los siguientes:

LUGARES CON CONVENIOS PARA SERVICIO SOCIAL

EMPRESA VIGENCIA REPRESENTANTE DOMICILIO-TELEFONO-E-MAIL
30 de
H. Ayuntamiento de San Pedro septiembre de | C. Maria Elena Limén
Tlaguepaque 2018 Garcia 10576000
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Lic. Maria Elena

Zooldgico de Guadalajara Indefinida Gomez Lépez 36744488

Lic. Obed Joseluis

Patronato de Fiestas de Guadalajara Indefinida Garcia Seres 33423629, 33293672

Mtro. Francisco de

Secretaria de Educacion Publica Indefinida Jesus Ayon Lopez 36787500

El Comité de Vinculacion del plantel, es un pilar fundamental para el desarrollo
educativo de los estudiantes, ya que a través de la representacion del sector
empresarial, autoridades, padres de familia, lideres de la comunidad y personal
directivo se conjuntan las tareas para el beneficio de la escuela y la comunidad.

Durante el ciclo escolar 2015 — 2016 se tuvieron 8 reuniones del Comité de
Vinculacion, donde entre otros puntos se destaca lo siguiente:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

Presentacion de propuestas para la reconstruccion del domo del plantel.
Planeacién e implementacién del proyecto de rifa para alumnos para
recaudar fondos con empresa especializada en ello.

Propuesta y ejecucion de remodelacion techo de la cooperativa con
material del anterior domo.

Fortalecimiento de la vinculacion del plantel Cecytej Tlaguepaque con el
Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque.

Gestidn y realizacion de la primera reunién del comité de vinculacion del
plantel con la Presidenta Municipal de San Pedro Tlaquepaque Lic. Martia
Elena Limon, en donde se obtuvo como resultado la implementacién de un
tope en la Avenida Antiguo Camino a Santa Cruz del Valle, la poda de
maleza que impedia el transcurso de los estudiantes, la propuesta de
pavimentacion de la calle frente al plantel, la reconstruccion del domo de la
escuela, el reforzamiento de la seguridad publica en la zona escolar, entre
otras.

La constitucidon de convenio con el Equipo de Fuatbol Vaqueros y el plantel
con la intencién de obtener recursos econdmicos a traves de la venta de
boletos para estudiantes y docentes, ademas de generar espacios de
convivencia.

La gestion del préstamo del Centro Cultural El Refugio para llevar a cabo la
Feria Profesiogréafica 2015.

La presentacién de los trabajos de tamizaje realizado por Fiscalia del
Estado respecto a los alumnos de primer ingreso.
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J)

K)

Presentacion del proyecto de la celebracion del 20 aniversario del Cecytej
Tlaquepaque.

Gestion para el apoyo econémico para la realizacion de la Semana Cultural
en nuestro plantel.

Seguimiento del ejercicio del recurso de PAAGES 2015.

Informe sobre la remodelacion de la biblioteca con recurso de PAAGES
2015 y donativos por parte de docentes, administrativos y alumnos.

m) Inauguracion de la Sala de Lectura de nuestro plantel.

También durante el ciclo escolar 2015 — 2016 se tuvieron 2 reuniones de padres
de familia, donde entre otros puntos se destaca lo siguiente:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
)
h)
i)

Bienvenida al correspondiente ciclo escolar.

Presentacion de la Unidad de Formacion Integral (UFI) donde se dio a
conocer las actividades de Escuela para Padres, Semana Cultural, atencion
psicoldgica, entre otras.

Informacién respecto a las areas administrativas y académicas del plantel.
Dar a conocer el transporte escolar que padre de familia brinda.
Presentacion del tamizaje aplicado a los alumnos de primer ingreso por
parte de la Fiscalia del Gobierno del Estado de Jalisco.

Entrega de calificaciones del correspondiente ciclo escolar.

Medidas y normatividad disciplinaria.

Invitacion a la asistencia de los padres de familia en las reuniones.
Constitucion de la Asociacion de Padres de Familia.

De las participaciones destacadas de alumnos se mencionan las siguientes:

En los encuentros deportivos, en el INTERCECYTEJ Estatal se logré primer
lugar con los equipos de basquetbol varonil y femenil, y futbol femenil; y en
el INTERCECYTEJ Regional se obtuvo primer lugar de basquetbol varonil y
futbol femenil.

Participacion en el 6° Concurso Regional de Ciencia y Tecnologia (Cédigo
Ciencia) obteniendo medalla de oro y acreditacion al Concurso Nacional en
Tabasco con el proyecto Gabinete Juvenil Go — Youth, medalla de plata
para el proyecto Una Sonrisa para el Alma, y medalla de bronce para el
proyecto Arafia de BUsqueda y Rescate, todos integrados por estudiantes y
docentes de nuestro plantel.
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h) Avances del plantel para su ingreso o promocién al Sistema
Nacional del Bachillerato o padrén de calidad que lo sustituya.

En abril del 2014 se logré la insercion en el sistema Nacional de Bachillerato
ubicandonos en el Nivel Ill, para lo cual fue necesario realizar mejoras a
infraestructura, capacitacion para personal y el cumplimiento de diversos
lineamientos.

Como una obligacion por parte de nuestro plantel, de conservar la certificacion del
Sistema Nacional de Bachillerato, durante el ciclo escolar 2015-2016 fue necesario
realizar trabajos continuos de supervision en el area administrativa y académica,
como lo fue mejoras y reparaciones en diversos espacios, gestion con oficinas
centrales para el acceso a cursos de capacitacion para personal, el cumplimiento
de observaciones de Consejo para la Evaluacion de la Educacién del tipo Medio
Superior cuyos resultados seran enviados proximamente.

Es importante destacar que durante el proximo ciclo escolar 2016 - 2017 se

concursara por accesar a la certificacion del Sistema Nacional de Bachillerato nivel
Il.

Personal docente, directivo y administrativo
Il. Personal docente, directivo y administrativo.

a) Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando
perfil, cargas horarias y funciones que realiza.

HORAS
No. N NOMBRE PERFIL BASE
1 | Alvarado Montes Arnulfo Lic. en AQministraci,én de Negocios, 29
Cerficacion en Inglés
Lic. en Administracion de Empresas,
2 | Alvarez Cazares Guillermo Maestria En Educacion 34
Ing. en Instrumentacién y Control de
Procesos, Maestria en Educacioén
3 [Banda Velasco Miguel Orientadas a las TICS 25
4 | Bonilla Valdivia Jorge Jonathan Ing. en Sistemas Computacionales 15

10
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5 |Cadenas Ayala Adriana Ing. en Sistemas Computacionales 22

6 | Camacho Acosta Maria Aurora Lic. en Contaduria Publica 29

7 | Campos Hernandez Esteban Ing. Mecénico Electricista 20

8 [Castellanos Rangel Libier Ing. Quimica 22

9 [Camacho Rodriguez Luis Angel Arquitectura 12
Lic. en Economia, Mtra. Planeacion de la
Educacion Superior, Doctorado en

10 |Chavez Torres Luz Maria Aprendizaje de la Ensefianza 12

Cedefio Garcidueias Aurora Del Ing. en Electrénica, Maestria en

11 |Carmen Educacion Tecnolégica 30

12 | Contreras Romero Sandra Lic. en Psicologia 25

13 | Cruz Barba David Lic. en Contaduria Publica 30

14 [Delgadillo Gbmez Maria Ramona Lic. en Artes Visuales 20

15 [Diez Bonilla Romo Axel Lic. en Cultura Fisica y Deportes 14
Lic. en Educacion Secundaria con

16 |Flores Manzano Aldo Moisés Especialidad en Inglés 20

17 | Gama Soria Yuvania Lic. en Derecho 11

18 |Garcia Flores Ana Lorena Lic. en Psicologia 20
Lic. en Contaduria Publica, Especialidad

19 |[Garcia Sanchez Maria Esther en Impuestos, Maestria en Educaciéon 32

20 | Garcilazo Prieto Alejandro Ing. en Electrénica en Computacion 30

21 |Gbmez Ortiz Andrés Paul Técnico Profesional Medio en Musica 21

22 | Gutiérrez Cardenas Jesus Carlos Ing. Comunicaciones y Electrénica 30
Lic. en Educacion Secundaria

23 | Jasso Garcia Ramén Eduardo Especialidad en Inglés 30
Lic. en Administracion de Empresas,

24 |Jauregui Flores Midian De Jesus Maestria en Educacion Tecnoldgica 30
Lic. en Lengua Espafiola y Matematicas,

25 |Llontop Amaya Isabel Maestria en Docencia 28

26 | Magallanes Martinez Elizabeth Lic. en Psicologia 12

27 |Martinez Farias Elisa Ivonne Miriam |Lic. en Educacion en el Area de Espafiol 20

28 | Martinez Herrera Maria Elvira Lic. en Informética 30

29 [Martinez Lépez Luis Arturo Cirujano Partero, Maestria en Educacion 27
Cirujano Dentista, Diplomado en Bioética,

30 [Mora Robles Irma Verénica Maestria en Educacion 34

31 [Nemesio Espejo Gustavo Técnico en Mantenimiento Industrial 30

32 [Pérez Hurtado José Angel Ing. Comunicaciones y Electronica 30
Téc. Sup. Universitario En Mecatroénica,

33 |[Pérez Reyes José Jesus Lic. En Ciencias de la Educacion 30

34 |Pérez Sandi Lopez Rodolfo Ing. Civil 23
Lic. en Educacion Secundaria
Especialidad en Fisica, Maestria en

35 [Raygoza Linn Raquel Educacion 20

36 |Reyes Hernandez Alfonso Lic. en Historia Del Arte 28

11
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Ing. en Electrénica en Computacion,
Especialidad en Disefio de
Microprocesadores, Maestria En

37 |Robles Delgado Sergio Alejandro Educacion 30
Lic. en Contaduria Publica

38 |[Rodriguez Calvillo Carlos Alberto Titulado, Espacialidad en Finanzas 34

39 [Rodriguez Cerecer Gerardo Ing. en Electronica y Comunicaciones 30
Lic. en Contaduria Publica, Maestria en

40 |Rodriguez Magafia Andrés Impuestos 33

41 |Romero Hernandez Guillermo Lic. en Derecho 34
Lic. Turismo, Curso Metodologia de la
Ensefianza del Inglés como Lengua

42 | Sandoval Quezada Maria Del Carmen | Extranjera 29
Lic. en Derecho, Amparo, Penal,
Criminalistica Maestria en Ciencias

43 | Sotomayor Ybarra Vania Forenses 22
Téc. Laboratorista Quimico, Médico
Veterinario Zootecnista

44 | Suarez Escobedo Alma Rocio Maestria en Ciencias de la Educacion, 34

45 |Valencia Sanchez Custodio Ing. Quimico Industrial 34
Ing. Mecanico Electricista, Maestria en

46 | Vargas Gémez Benjamin Ciencias de la Educacion 34
Téc. Sup. Universitario en Automatizacion

47 | Villasefior Casillas Imelda Liliana y Control, Ing. Mecatrénica 21
Ing. en Electrénica y Comunicacion,

48 | Zepeda Bustamente Alberto Maestria Ingenieria Industrial 21

49 |Zepeda Canchola Cesar Octavio Lic. Cultura Fisica y Deporte 15

50 |Angulo Lopez Ana Magdalena Lic. en Disefo Gréfico 0

51 |Casillas Torres Rafael Téc. en Refrigeracion 0
Ing. Quimico, Maestria en Ciencias en

52 |Cota Alvarez Katia Elizabeth Ingenieria Quimica 23
Lic. en Sociologia, Maestria en Educacion

53 | Espiritu Jiménez José Ramon Superior 1
Lic. en Disefio para la Comunicacion

54 |Hernandez Vega Ana Laura Gréfica 0
Lic. en Disefio para la Comunicacion

55 [Larios Sol6rzano Alejandro Adrian Gréfica 0

56 |Martinez Meléndrez Perla Alicia Lic. en Derecho 12

57 | Méndez Avila Martha Elda Lic. en Comunicaciones 0
Profesional Técnico en Instrumentacion y

58 |[Mercado Navarrete José Luis Control (Electrénica Industrial) 26

12
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b) Relacién del

personal

desempeiia en el plantel.

Directivos

No. NOMBRE

PUESTO

1 | César Guadalupe Hermosillo

Director

2 Juan Manuel Ramirez G.

Subdirector

3 | Misael A. Simdn de la Madrid

Subdirector

4 Mario I. Moran Nolasco

Coordinador

5 Francisco Juarez Rivera

Coordinador

6 José Luis Sanchez Alvarez

Coordinador

administrativo y funciones que

NOMBRE PUESTO SEGUN ACTIVIDAD
NOMBRAMIENTO QUE REALIZA
1| ARRIAGA VITAL J VIDAL VIGILANTE VIGILANTE
2 | BARAJAS ESTRADA SELENE OYUKI AUXILIAR DE SERVICIOS AUXILIAR DE SERVICIOS
3 | BELTRAN IBARRA ANA CELIA SECRETARIA DE DIRECC LABORATORISTA
OFICIAL DE OFICIAL DE
4 | CAMARENA PARTIDA JOSE SIMON MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO
OFICIAL DE
5[LARA REYNA LUIS MANTENIMIENTO ENC DE INFORMATICA
6 | CARDENAS ORNELAS PATRICIA R CAPTURISTA AUX SERVS ESCOLARES
7| CASTRO LANDEROS DELIA AUXILIAR DE SERVICIOS AUXILIAR DE SERVICIOS
8 | CRUZ CONTRERAS HERMELINDA ANALISTA ESPECIALIZADO ORIENTADORA EDUCATIVA
9 | DELGADILLO CASTILLO ADELAIDA ADMVO ESPECIALIZADO BIBLIOTECARIA
10 [ DIAZ HERNANDEZ WENDY IVONNE PROGRAMADOR AUX DIRECC ACADEMICA
11 | DIAZ MENDEZ JUAN VIGILANTE VIGILANTE
12 | ESPARZA VAZQUEZ ARMANDO CHOFER CHOFER
13 | LOPEZ GOMEZ SANTIAGO ADMVO ESPECIALIZADO DOCENTE MUSICA
14 | LOPEZ RODRIGUEZ SUSANA JEFE DE OFICINA JEFE OFNA CONTROL ESC

13
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15| MARIANO VELAZQUEZ NORBERTO

ENCARGADO DE ORDEN

ENCARGADO DE ORDEN

16 | MARTINEZ GONZALEZ LIZETH CAROLINA | CAPTURISTA AUX SERVS ESCOLARES
AUX DIRECC ADMVA -
17 | MARTINEZ MEZA MONICA ADMVO ESPECIALIZADO ACADE
OFICIAL DE OFICIAL DE

18 | MEJIA FIGUEROA MIGUEL ANGEL

MANTENIMIENTO

MANTENIMIENTO

19 | MICHEL JIMENEZ CARLOS ALBERTO

ANALISTA ESPECIALIZADO

AUX JEFE OFNA ADMVA

20| OJEDA GARCIA JEANETTE GUADALUPE

CAPTURISTA

ENC TRABAJO SOCIAL

21| PALOMAR GARCIA PATRICIA

ALMACENISTA

ENCARGADO DE ORDEN

22 | PEREZ LOPEZ MA GUADALUPE

AUXILIAR DE SERVICIOS

AUXILIAR DE SERVICIOS

23 | PEREZ SANCHEZ LUIS MANUEL

SECRETARIA DE DIRECC

ASISTENTE JEFE OFICINA AD

24 | PORTILLO AVILA MARIO JEFE OFICINA JEFE OFICINA ADMVA
25 | QUINTERO OLIDEN ELIZABETH ANALISTA ESPECIALIZADO | AUX JEFE OFNA ADMVA
26 | RODRIGUEZ AGUINAGA JUANITA ENFERMERA ENFERMERA

27 |ROJAS ALEJANDRE MARCO ANTONIO ANALISTA ANALISTA

28 | RUIZ DUENAS OLGA ALICIA CAPTURISTA SECRETARIA DIRECCION
29 | SANTILLAN JUAREZ PASCUAL VIGILANTE VIGILANTE

30 [ TORNERO VELAZQUEZ JUAN CARLOS

ENCARGADO DE ORDEN

ENCARGADO DE ORDEN

31| ALCANTAR QUINONES LAURA

VIGILANTE

ENCARGADA BIBLIOTECA

a) Descripcién de

las acciones de formacion,

actualizacion vy

capacitacion en las que hubiese participado el personal docente y
directivo del plantel, en el periodo que comprende el informe.

CURSO DOCENTES ADMINISTRATIVOS
DIPLOMADO DE IGUALDAD DE GENERO Y PREVENCION DE
VIOLENCIA EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR 1
RESIGNIFICACION DEL ROL TRANSFORMADOR SOCIAL
DOCENTE EN EMS 2
PLANECION DIDACTICA ARGUMENTADA 15
HUMANIDADES 1
COMPETENCIAS DOCENTES 13
PREVENCION Y CUIDADO DE LA SALUD 1
EXPOSICION A CARGO DEL DOCENTE 6
CONVENCION MEXTESOL 1
SIMPOSIO SOBRE EVALUACION 14
RESOLUCION DE CONFLICTOS LABORALES 1 1
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ELABORACION DE SECUENCIAS DIDACTICAS 3
PRIMER ENCUENTRO DE ORIENTACION EDUCATIVA'Y
TUTORIAS 1 1

USOS DE SISTEMA DE PROPIEDAD INTELECTUAL

ESTRATEGIAS DIDACTICAS CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE
DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

EL CUERPO PENSANTE

TECNOLOGIA DE NETWORKING

SALUD Y SEXUALIDAD: PREVENIR CON EDUCACION

ACADEMIAS ESTATALES JUNIO 2016 18
TALLER DE ACTUALIZACION DEL PROGRAMA PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES LECTURAS CECYTEJ 6

JORNADA DE TUTORIA Y APOYO AL PERSONAL DE NUEVO
INGRESO DEL CICLO ESCOLAR 2014-2015 PARA LA

EVALUACION DE DESEMPENO 6

APLICACION DEL EXAMEN COLLEGE BOARD 2
CONSTRUYET 1

ACADEMIAS ESTATALES ENERO 2016 15 2
COMPETENCIAS GENERICAS 1

CONGRESO DE FILOSOFIA DE LA CIENCIA 2

ACTUALIZACION DE FISICA | 2

ACTUALIZACION DE QUIMICA I 2

FILOSOFIA 1

CONOCER PARA PREVENIR MEJOR

ABSYSNET 1

SEPARACION DE RESIDUOS SOLIDOS 1

b) Numero de plazas docentes que es su caso, hayan sido materia de
los concursos previstos en la Ley General de Servicio Profesional
Docente en el ciclo escolar que comprendera el informe.

En el ciclo 2015 — 2016, no hubo asignacién de horas por concurso para docentes.
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Gestion financiera y administrativa

a) Presupuesto ejercido en el plantel en el ciclo escolar 2015-2016

Presupuesto Ejercido en el Plantel enel ciclo esccolar 2015-2016

Gestion financiera 'y administrativa.

HISTORICOS EIERCIDOS DE AGOSTO 2015 A JULIO 2016 (CICLOESCOLAR 2015-2016)
PLANTEL LA DURAZNERA (TLAQUEPAQUE)
EIERCIDO POR CAPITULO
ago-15 sep15 oct-15 nov-15, dic-15 ene-16 feb-16 mar-16 abr-16 may-16 jun-16 jul-16|TOTAL

CARITULD 1000, SERVICIOS PERSONALES 150472483 | 266183694 | L6WB9SESE | 186950845 | 598597588 | 181402076 | 175240077 | 226655521 | L7STATS82 | 183433976 | 176202936 | 20001818 | 2693784102
CAPITULD 2000. MATERIALES Y SUMINISTROS 22,335.58 11,30240 10,053.77 1431240 | 133325 £,34081 420413 9,191.89 791310 18,085.09 18,108.86 9,056.68 304,47.27
(CAPITULD 3000. SERVICIOS GENERALES 1889661 | 31430855 92,097.45 4553503 | 55241490 762583 20,632.78 30,536.51 2611141 39,685 82 78,624 44 5852528 | 1,285,39465
CAPITULD 4000 TRANSFERENCIAS,

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -
CAPITULD 5000. BIENES, MUEBLES EINMUEBLES - 495995 | 100,000.00 - - - - - - - - - 104,999.55
TOTAL 154595702 | 299244781 | 190110682 | 1,92935588 | 67117233 | 1,827,987.40 | 177723718 | 230638361 | 179150033 | 1,892,12067 | 18876266 | 2,098,000.14 | 2863258289

fuente: Dep de P iony Presup e la Direccidn de Planeaciony Evaluacion CECYTE])

b) Presupuesto asignado al plantel.

Se reciben $8,000.00 por mes (en un afio $96,000.00)

No autogeneramos ningun recurso econémico. Aunque si podemos reportar

c) Recursos que por concepto de ingresos propios o

autogenerados, hayan recibido en el plantel.

algunos ingresos por prestacion de servicios administrativos-escolares

CONCEPTO CANTIDAD
Acredl'Fauo_r,m, cer_tlflcauon y $246.880.00
convalidacion de estudios

Examenes extraordinarios $38,035.00
Expedicion y  otorgamiento  de $53.916.00

documentos oficiales

Venta de paquetes para primer ingreso

$493,894.00

d) Recursos que, por concepto de cuotas voluntarias haya
recibido el plantel.
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Se recabaron $1,479,865.00 por concepto de cuotas voluntarias.

e) Otros apoyos econdémicos con los que haya resultado
beneficiado el plantel, ya sea para su ejercicio directo o
bien, a través de los Subsistemas en el marco de los
programas y fondos operados por la Subsecretaria de
Educacién Media Superior.

Como resultado de la convocatoria de (PAAGES 2015) Proyecto para el Avance
de la Autonomia de Gestion Escolar para Equipamiento de la biblioteca del plantel,
se invirtid en total la cantidad de $191,985, por concepto de recurso federal y
apoyos de la comunidad educativa.

f) Mecanismos implementados para el control, trasparencia
y seguimiento de la gestiéon financiera precisando la
participacion de los padres de familia en la vigilancia del
ejercicio de los recursos del plantel.

En gastos por materiales y suministros y gastos por servicios generales se reporta
lo siguiente:
e Herramientas, refacciones y accesorios  $2,422.00

e Combustibles, lubricantes y aditivos $13,137.00
e Materias primas de produccién, productos

Quimicos, farmacéuticos y de laboratorio $4,469.00
e Servicio de mantenimiento y conservacion

de bienes muebles e inmuebles $39,696.00
e Servicios Oficiales (Congresos, convén-
ciones, pasajes, viaticos, etc) $ 38,700.00

Los libros contables estan a disposicion de la comunidad educativa, docentes,
personal administrativo y padres de familia asi como de los integrantes del Comité
de Vinculacion.

Infraestructura, equipamiento y conectividad

g) Infraestructura, equipamiento y conectividad.
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Acciones de mejoray gestiones

1.- Infraestructura: a) Gestion de la construccibn de un nuevo modulo, b)
Conclusion de la barda perimetral, c) Pintura exterior e interior general de las
instalaciones de la escuela d) Remodelacién de la biblioteca, e) Sefialamiento y
adecuacion del estacionamiento para personas con discapacidad en el acceso de
plantel, f) Instalacion de policarbonato en el techo de la cooperativa, g) Instalacion
de tope por Ayuntamiento de Tlaquepaque por gestion de plantel, h)
Mantenimiento del laboratorio de usos multiples, i) Mantenimiento de los aires
acondicionados del plantel, j) Como cumplimiento de las medidas de proteccion
civil del plantel, se realizaron las siguientes adecuaciones a la infraestructura de la
escuela: ocultacion del cableado de energia eléctrica y de datos, construccién de
diques de contencion para productos liquidos en almacén y laboratorio de usos
multiples, instalacion de cinta anti derrapante en todas las escaleras del plantel y
areas de riesgo, instalacién de papel contact en las ventanas que representan
riesgo a la poblacion escolar, aseguramiento de mobiliario mayor a 1 metro de
altura que representan riesgo para la comunidad escolar, ajuste de altura y

rotulado de gabinetes para extintores, recarga de extintores.

2.- Equipamiento: a) Compra de equipo de seguridad. (cascos, googles, rodilleras,
chalecos, guantes), b) Adquisicién de 21 computadoras portatiles marca Lenovo
modelo E49 para aulas inteligentes, ¢) Adquisicion de 16 video proyectores marca
Optoma modelo BR323 para aulas inteligentes, d) Adquisicion de 16 pizarrones
PA82 interactivos para aulas inteligentes, asi como sus correspondientes cables
HDMI.
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3.- Conectividad: a) Reparacion de cédmaras de seguridad, b) Revisién y
reparacion del sistema eléctrico de la biblioteca durante el proceso de

remodelacion, c) Instalacion del equipo para las aulas inteligentes.

Otros Aspectos Relevantes

h) Aspectos Relevantes

a) Permanencia de la certificacion como “Escuela Saludable” por la
Secretaria de Salud.

La certificacion del plantel como “Escuela Saludable” nos ha permitido promover la
formacién de una cultura de salud e identificar factores de riesgos en la comunidad
estudiantil del plantel, asi como la realizacion programada de campafias de
vacunacion y realizacién de semanas de salud, campafias de higiene y simulacros
de seguridad definidos por la unidad de proteccion civil del estado.

El plantel se encuentra en plena construccion de un ambiente de
convivencia saludable, a través de la generaciobn de procesos Yy
actividades diversas de promocién de la cultura de salud, entre las
cuales destacan las siguientes actividades:

b) Campafas de vacunacién

El 30 de septiembre de 2015 se llevo a cabo la aplicacion de la 2da. Dosis de la
vacuna VPH, Virus del Papiloma Humano en un horario de 10:30 a 15:00 hrs.
cubriendo un total de 167 alumnas quedando pendientes alrededor de 300
vacunas mismas que se aplicaron en una fecha posterior, esta actividad conto con
el apoyo de una brigada de la Regién Xll de Centro de Tlaquepaque, por via del
Lic. Luis Armando Coordinador de la Regién Xl del Centro de Tlaquepaque,
finalmente se cubri6 en su totalidad la aplicacion de la vacuna.

En febrero de 2016 se llevo a cabo la aplicacion de la vacuna contra la influenza
AH1N1, con un total de 867 vacunas, 438 para alumnos del turno matutino, 397

19



Informe de Actividades 2015-2016. Plantel La Duraznera (Tlaguepaque)

para alumnos del turno vespertino, 16 docentes, 8 administrativos y 9 personas
mas de la comunidad.

c) Certificacién en ISO 9001:2008 (Sistema de Gestion de Calidad)

El plantel esta certificado en la norma ISO 9001:2008, desde hace 7 afios. Como
se recordara ésta norma es elaborada por la Organizacion Internacional para la
Estandarizacion (1ISO), en ella son determinados los requisitos para un Sistema de
Gestion de la Calidad (SGC) a través del cual se implementan una serie de
procedimientos que permiten a las organizaciones mejorar su eficiencia y eficacia
de los procesos desarrollados en la institucion.

En el caso del plantel el contar con un Sistema de Gestion de la Calidad nos ha
permitido a través de las guias y procedimientos que se han generado.

e Ser conscientes de los requisitos que se deben cumplir en los diferentes
procesos gue se realizan en el plantel

e Documentar solo lo que es necesario y no empapelarnos con
documentacion obsoleta

e Entender que la organizacion funciona como un sistema en donde todo esta
interrelacionado y es interdependiente, en este modelo se establece con
claridad el papel de todos incluidos el de la parte directiva y su aportacion
en la construccion de la calidad.

e Partir de un modelo de gestidén de los recursos humanos y materiales para
un manejo eficiente y eficaz.

e Las caracteristicas en cuanto a calidad del servicio que ofrece la institucion

e Oftro punto no menos importante es el de la medicién, andlisis y mejora
continua.

d) Escuela Sustentable (escuela verde)
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A partir de febrero de 2015 entrd en operaciéon el programa Escuela sustentable,
con lo que el plantel inici6 procesos y actividades tendientes a lograr la
certificacion como Escuela Verde, buscando con esto inculcar una educacion y
fomentar una cultura para que podamos vivir en armonia toda la comunidad
educativa, (directivos, administrativos, docentes y alumnos) con nuestro entorno y
medio ambiente.

Una de las principales actividades ha sido la conservacion de la flora a través de
los huertos escolares, distribuidos en diversas areas del plantel.

e) Feria Profesiografica

Durante el mes de diciembre 2015 se llevo a cabo la tercera feria profesiogréafica y
de orientaciéon vocacional, donde los estudiantes de primer ingreso conocieron las
carreras que tendran oportunidad de cursar durante su estancia en el bachillerato.
Se realizé exhibicion de productos tecnologicos y académicos de los estudiantes
mas avanzados, igualmente los alumnos de Ultimos semestres asistieron a
conferencias sobre emprendurismo.

f) PLANEA 2015

El Plan Nacional para las Evaluaciones de los Aprendizajes (PLANEA) es el
esquema que sustituyé el Examen Nacional del Logro Académico en Centros
Escolares (ENLACE). La evaluacion de PLANEA se realizé en marzo de 2015, en
las competencias de matematicas y Lenguaje y comunicacion mas las habilidades
relacionadas con la convivencia escolar.

Para la preparacion de los alumnos de sexto que son los que se evaluaron se
desarrollaron una serie de actividades a mencionar:

e Revision del Manual para desarrollar la Habilidad Lectora (8 sesiones de
una hora)

e Realizacién de las actividades de la plataforma IXAYA.

e Aplicacion de una Prueba diagnostica

e Aplicacion de la prueba Preplanea.

21



Informe de Actividades 2015-2016. Plantel La Duraznera (Tlaguepaque)

En los dias indicados se llevo a cabo la evaluacion en la muestra determinada
sin presentarse incidencias y transcurriendo la actividad en orden. Es destacable
la responsabilidad y la disciplina que mostraron los estudiantes durante la
evaluacion.

g) Construye T

Conoce Tus Tradiciones: En el mes de septiembre del 2015 el Comité
Construye-T con el apoyo del grupo 5C de PGA, realizaron una presentacion de
las tradiciones méas populares en México, desde juegos tradicionales como la
Loteria hasta muestras de bailes folcléricos. El objetivo de esta actividad fue el de
mostrar la riqueza cultural de nuestro pais a la comunidad escolar y fomentar la
pertenencia en la escuela, a través de las muestras antes mencionadas y la
invitacion a formar parte de las diferentes actividades extracurriculares de la
escuela tanto culturales como deportivas. La presentacion se llevo a cabo en la
biblioteca del plantel y un porcentaje aproximado del 75 % del estudiantado pudo

asistir para compartir este evento.

Reciclado y Difusién: Realizado en el mes de octubre se lanza una campafa de
reciclado para con dicho material realizar la difusiéon del mes de la lucha contra el
cancer de mama. Alumnos y alumnas del 5B de PGA fueron los orquestadores y
realizadores de los diferentes carteles, periodicos murales y grafitis que se
realizaron durante este proyecto. Con ello se buscaba fomentar la conciencia
social de nuestros alumnos y el apoyo y consideracion de hacia las necesidades

de los demas.

Zombificacion: En el mes de noviembre aunado al festejo del dia de los muertos
el Comité Construye-T en conjunto con la Academia de Inglés del Plantel,
promovieron el concurso de Dibujo “Zombifica tu entorno” el cual requeria

seleccionar un personaje famoso y lo dibujaban representado como Zombie. La
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idea original contemplaba personal de la escuela como docentes, administrativos,

directivos o de servicio y, después de tener la autorizacion debida serian dibujado,

pero para no causar polémicas innecesarias se omitid esa opcion y se limitd la

actividad a las clases de inglés. Esto buscaba abrir o mejorar la relacion de los

alumnos con las demas personas que forman la escuela y con los que no tienen

relacion de manera regular.

h) Actividades de orientacion educativa y de la Unidad de Formacién Integral

(UFI):

CURSO

DOCENTES

ADMINISTRATIVOS

1ra. REUNION INTERCONSEJALES CECYTE)

5 DOCENTES Y TODOS
LOS DIRECTIVOS

5 ADMINISTRATIVOS

2DA. REUNION DE ADMINISTRATIVOS “CURSO TALLER DE
INTEGRACION”

8 DOCENTES Y
DIRECTIVOS

TODO EL PERSSONAL
ADMINISTRATIVO

PROGRAMA LA COORDI TE VISITA (SERVICIOS
ESTUDIANTILES UNIVERSIDAD DE GUADALAJRA)

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

EVENTO DIA DE MUERTOS, CONCURSO DE DIZFRASES,

ELABORACION DE ALEBRIJES, CONCURSO DE CALABERITAS.

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

1RA. SEMANA DE LA SALUD VISUAL (OPTICA CRISTAL)

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

ESCUELA SALUDABLE “SEMANA DE LA SALUD” (APOYO DE
MEDICINA LABORAL DE LA UDG Y CENTRO DE
INTEGRACION JUVENIL TLAQUEPAQUE Y OPTICAS CRISTAL)

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO
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CAMPANA DE MOTIVACION A LA LECTURA (ESCRITOR
PASCUAL SALMERON)

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

CAPACITACION IMPARTIDA POR LA FISCALIA DE JALISCO
CURSO TALLER 15 HRS EN 3 SESIONES. DIAGNOSTICO.
INTERVENCION PRESENTACION A PADRES Y RESULTADOS.

TODO EL PERSONAL
DOCENTES Y
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

XV CONGRESO DE ORIENTACION EDUCATIVA UDG

ORIENTADORA
EDUCATIVA

FERIA PROFESIOGRAFICA

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

EMPRENDURISMO Y CREATIVIDAD

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

ACADEMIAS ESTATALES

14 DOCENTES Y
DIRECTIVOS

ORIENTADORA
EDUCATIVA

CURSO TALLER PREVENCION DEL SUICIDIO

ORIENTADORA
EDUCATIVA

CURSO TALLER PREVENCION DE ADICCIONES (CECAJ)

ORIENTADORA
EDUCATIVA

CAPACITACION IMPARTIDA POR EL CONSEJO ESTATAL
CONTRA LAS ADICCIONES EN JALISCO (CECAJ) CURSO

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTATIVO
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TALLER 15 HRS.EN 3 SESIONES. DIAGNOSTICO,
PRESENTACION A PADRES

2DA. SEMANA DE LA SALUD VISUAL (OPTICA CRISTAL)

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

CAPACITACION DERECHOS SEXUALES DE LOS JOVENES 15
HRS EN 3 SESIONES

ORIENTADORA
EDUCATIVA

INAUGURACION SALA DE LECTURA

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTARATIVO

RALLY “JOVENES AVANZANDO” (INSTITUTO DE LA
JUVENTUD)

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

SEMANA CULTURAL (200 PERSONAS DE APOYO DE OTROS
PLANTELES E INSTITUCIONES CULRURALES Y ARTISTICAS
PARTICIPACION ESPECIAL DE LA ORQUESTA TIPICA DE
JALISCO)

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

SEMANA LABORAL (SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO DE
JALISCO, CAMPANA LABORAL EMPRESAS INVITADAS
OFERTANDO EMPLEO , CURSO TALLERES DE COMO
PRESENTARSE A UNA ENTREVISTA DE TRABAIO Y
ELABORAR UN CURRICULUM, PROGRAMA
EMPRENDEDORES, MERCADO LABORAL CARRERAS CON
MAYOR DEMANDA, FORO DE EGRESADOS CECYTEJ)

TODO EL PERSONAL
DOCENTEY
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO
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TODO EL PERSONAL

TODO EL PERSONAL

EXPOSITOR “TRABAJO FISCALIA DEL ESTADO DE JALISCO”.

PROGRAMA GUARDIANES ESCOLAES DOCENTEY ADMINISTRATIVO
DIRECTIVO
ORIENTADORA
1ER. ENCUENTRO ORIENTACION EDUCATIVA DIRECTORA EDUCATIVA

TODO EL PERSONAL

TOD EL PERSONAL

ANTIDOPIN POSITIVO

EVENTO DE GRADUACION CICLO “2013-2016" DOCENTEY ADMINISTRATIVO
DIRECTIVO

CURSO TALLER POR LA COMISARIA DE TLAQUEPAQUE 2 ADMINISTRATIVOS

IMPARTIDO A PADRES DE FAMILIA'Y ALUMNOS CON DIRECTIVOS OREINTADORA

EDUCATIVA

CAPACITACION IMPARTIDA POR LA COMISARIA DE
TLAQUEPAQUE “CURSO TALLER” 12 HRS. CURSO
INDUCCION PADRES DE FAMILIA.

TODO EL PERSONAL
DOCENTES Y
DIRECTIVOS

TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

Sin mas por el momento, doy por cumplido el informe de un afio de trabajo
colaborativo que continuara fortaleciéndose, sé que contaré como hasta hoy, con
su colaboracién como ustedes ya cuentan con la mia.

“2016. Ao de la Accion Ante el Cambio Climatico en Jalisco”

Mtro. César Guadalupe Hermosillo Hernandez

Director del plantel La Duraznera (Tlaquepaque)
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ANEXO FOTOGRAFICO
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docentes y administrativos.

Primera Reforestacion Cerr
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Concurso Cadigo Ciencia, evento organizado por la Sociedad Latinoamericana de
Ciencia, donde se logré el primer, segundo y tercer lugar, con acreditacion al evento
nacional en diciembre de 2016 en Tabasco.

Festival y entrega de juguetes para los nifilos mas necesitados de la comunidad aledaiia
al plantel
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Rally Jovenes Avanzando del Instituto Jalisciense de la Juventud

v A 5

Remodelacion de la biblioteca con recuro
federal del Programa de Autogestion (PAAGES 2015)
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Evaluacién docente del plantel CECYTEJ La Duraznera (Tlaquepaque)

Asistencia al Plan Municipal de Desarrollo del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque
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PLAN MUNICIPAL DE DESAP™NILO 2015 - 2018
Forod _“arma Consulta

« PROMOCION,
* Fowen~

Instalacion de tope frente a la escuela por gestion con el Ayuntamiento de San Pedro

Tlaquepaque
»,:u e ;
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Recoleccidn de viveres para damnificados del Huracan Patricia en apoyo a los

studiantes de Cihuatlan
L Z y ‘
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L
~ Reunién del Comité de Vinculacién con la
"ﬁ Presidenta Municipal de San Pedro
Tlaquepaque para gestiéon de apoyos en
beneficio de los estudiantes

Conferencia Derechos Sexuales de
los Jovenes

34



Informe de Actividades 2015-2016. Plantel La Duraznera (Tlaguepaque)

Escuela Saludable “Semana de la Salud”, con el apoyo de Medicina Laboral de la
Universidad de Guadalajara
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XV Congreso de Orientacidon Educativa UdeG
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ABCDE

)- &A quién diriges tu

=Audiencia (Audience
mensaje?

wAccion (Behavior) - dQue quieres que crea o
haga la audiencia?

»Contenido (Content) - LQue es e

wDiseno y entrega (Design and delivery) - ¢Que
tipo de mensaje mandaras, y como lo
entregaras a tu audiencia?

wEvaluacion (Evaluation) ¢Como sabras que
tuviste exito?

| mensaje?

Academias Estatales

g - I | A

ACA HAS
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Intervencion Fiscalia General del Estado de Jalisco
; —_—
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Curso Taller Prevencion de Adicciones

Semana Laboral
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Informe de Actividades 2015-2016. Plantel La Duraznera (Tlaguepaque)

Curso taller por la Comisaria de Tlaquepaque impartido a padres de familia y alumnos
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Informe de Actividades 2015-2016. Plantel La Duraznera (Tlaguepaque)
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Informe de Actividades 2015-2016. Plantel La Duraznera (Tlaguepaque)

Primer Encuentro de Orientacion Educativa
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Informe de Actividades 2015-2016. Plantel La Duraznera (Tlaguepaque)

Curso de Induccion para Padres de Familia por parte de la Comisaria
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